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Faire le point sur la retraite
complémentaire

 
Comment se déroule la
réunion d’information ?
 
La date est fixée en fonction  de
vos disponibilités. 
De la documentation vous sera
remise à l’issue de la réunion.
Notre expert AG2R LA
MONDIALE anime cette réunion
au sein de votre entreprise. 
La reunion peut également se
dérouler en distanciel.

À qui s’adresse cette réunion
d’information ? 

À l’ensemble de vos salariés, pour
leur rappeler l’essentiel à savoir
sur leur future retraite. 

Aux responsables RH et aux
instances représentatives du
personnel pour les accompagner
dans leur rôle de relais
d’information.

Afin que vos salariés soient mieux
informés sur : 
– Le système de retraite français 

et ses évolutions.
– Les différents documents 

relatifs à la retraite, 
– Les conditions de départ à la 

retraite (âge, montant…).
– L’ensemble des dispositifs 

existants pour gérer la fin de
carrière.

– Les démarches…
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Vos salariés se posent des
questions sur la retraite ?
Leurs droits, leurs démarches…?
Nous vous offrons la possibilité
d’organiser une réunion
d’information retraite gratuite    au
sein de votre entreprise afin
d’éclaircir ce domaine complexe.

Pourquoi organiser une
réunion d’information ?



– Fonctionnement des régimes 
de retraite. 

– Droit à l’information retraite 
tout au long de la carrière
(Relevé individuel de situation,
estimation indicative globale,
entretien information
retraite...).

– Analyse de la carrière et des 
droits à la retraite en fonction
des différentes situations
(maternité, maladie, invalidité,
chômage, prise en compte
des activités à l’étranger...).

– Calcul de la retraite. 
– Âge de départ à la retraite. 
– Démarches administratives.
– Dispositifs de prolongation 

d’activité (surcôte, retraite
progressive, cumul emploi
retraite).

– Possibilités de rachat de 
trimestres.

– Les pensions de réversion.
– L’espace client et ses 

fonctionnalités.

Aborder les questions
essentielles

Des réunions sur
mesure sur la
retraite, animées
par nos experts

Nos experts retraite peuvent
approfondir d’autres thèmes
en fonction des besoins de
vos salariés.
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L’Entretien information
retraite (EIR)

 En flashant ce QR Code :

 
Tout salarié de 45 ans et +.

 
Accompagner vos salariés en 
leur apportant des conseils 
d’aide à la décision sur leur 
retraite.

Étape 1
La demande d’EIR
Plusieurs possibilités :
1. En nous remettant le formulaire 

dédié. 
2. En prenant rendez-vous 

via le lien suivant :

Étape 2
La réalisation de l’EIR
1. Entretien avec un expert 

retraite pour échanger sur 
sa carrière. 

2. Réponse aux questions 
réglementaires concernant 
tous les régimes de sa carrière 
(base et complémentaire), 
l’incidence de certains choix et 
les aléas de la vie (cotisations, 
périodes d’inactivité, dispositifs 
de fin de carrière, etc).

3. Réalisation de différentes 
simulations (date de départ, 
montant estimé, modalités de 
départ en retraite).

Étape 3
Le bilan de l’entretien
À l’issue de cet échange, l’expert 
retraite remettra au salarié : 
– Les documents concernant 

sa situation.
– Les différentes simulations 

de calcul.
– Des brochures d’information.

3.

À la suite de cette réunion,
vos salariés pourront
s’inscrire pour bénéficier
gratuitement d’un entretien
approfondi et personnalisé.

Notre objectif :

Les salariés concernés :

AG2R LA MONDIALE
 14-16 boulevardMalesherbes 

75379 PARIS CEDEX 08
AG2R Agirc-Arrco - Institution de retraite complémentaire
régie par le code de la Sécurité sociale - Membre d’AG2R LA
MONDIALE et de la Fédération Agirc-Arrco - Siège social :
14-16, boulevard Malesherbes 75008 PARIS - SIREN 775 682 917.
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Je prends rendez-vous 

https://france.agendize.com/web/widget/?c=SmCp_tpFOcwCS2Q-4PTW-SU5fR03rfQHEg3zsdgVM40%3D&button=2016348932431891&lang=fr&source=EIRJoly

