
 

1 
 

 
Avenant n°29 salaires/primes d’ancienneté du 16 décembre 2025 en cours d’extension 
 
Rémunérations minima de la catégorie « employés » sur la base de 151,67 heures mensuelles 
  

EMPLOYES 

Catégorie 1 1 828 € 

Catégorie 2 1 833 € 

Catégorie 3 1 843 € 

Catégorie 4 1 857 € 

Catégorie 5 1 878 € 

Catégorie 6 1 915 € 

Catégorie 7 1 974 € 

Catégorie 8 2 043 € 
 
Rémunérations minima du personnel d’encadrement sur la base de 151,67 heures mensuelles 

 

AGENTS DE MAITRISE 
Catégorie A1 2 158 € 

Catégorie A2 2 262 € 

Catégorie B 2 579 € 

 

CADRES 

Catégorie C 4 005 € 

Catégorie D 4 164 € 
  

Rémunérations minima (composées du salaire de base et de tout élément de salaire versé en 
contrepartie du travail) du personnel d’encadrement en fonction de l’ancienneté sur la base de 
151,67 heures mensuelles 
 

 B C D 

3 ans 2 629 € 4 055 € 4 214 € 

6 ans 2 644 € 4 070 € 4 229 € 

9 ans 2 659 € 4 085 € 4 244 € 

12 ans 2 674 € 4 100 € 4 259€ 

15 ans 2 689 € 4 115 € 4 274 € 

18 ans 2 704 € 4 130 € 4 289 € 
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Primes d'ancienneté pour les employés et les agents de maîtrise des catégories A1 et A2 

 

EMPLOYES Catégories 1 à 8 
Sur la base de 151,67 heures mensuelles  

Ancienneté 
Catégories 

3 ans 6 ans 9 ans 12 ans 15 ans 
 

18 ans 

1 et 2 34 € 49 € 64 € 79 € 94 € 109 € 

3 et 4 35 € 50 € 65 € 80 € 95 € 110 € 

5 et 6 36 € 51 €  66 € 81 € 96 € 111 € 

7 et 8 37 € 52 € 67 € 82 € 97 € 112 € 

 

AGENTS DE MAITRISE Catégories A1 et A2 
Sur la base de 151,67 heures mensuelles 

Ancienneté 
Catégorie 

3 ans 6 ans 9 ans 12 ans 15 ans 
 

18 ans 

A 1 et A 2 40 € 55 € 70 € 85 € 100 € 115 € 
 
 


