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 Établissements 

Type d’activité

Volume 
d’établissements 
et de salariés par 
département

XX  Nombre de salariés
XX  Nombre d’établissements

 Centre-Val de Loire 

 Eure et Loir 
211
52

 Loiret 
541
111

 Loir-et-Cher 
221
69 Indre-et-Loire 

380
98

 Indre 
137
44

 Cher 
228
44
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