



Avenant n° 30 du 18 septembre 2026
Convention Collective Nationale du commerce de détail de l’habillement
et des articles textiles (IDCC 1483)
PAS ENCORE APPLICABLE

I. Rémunérations minima de la catégorie « employés » sur la base de 151,67 heures mensuelles 

	EMPLOYÉS

	Catégorie 1
	1 868 €

	Catégorie 2
	1 873 €

	Catégorie 3
	1 883 €

	Catégorie 4
	1 897 €

	Catégorie 5
	1 918 €

	Catégorie 6
	1 955 €

	Catégorie 7
	2 014 €

	Catégorie 8
	2 083 €



II. Rémunérations minima du personnel d’encadrement sur la base de 151,67 heures mensuelles 

	AGENTS DE MAÎTRISE

	Catégorie A1
	2 198 €

	Catégorie A2
	2 302 €

	Catégorie B
	2 619 €



	CADRES

	Catégorie C
	4 005 €

	Catégorie D
	4 164 €



III. [bookmark: _Hlk90624210]Rémunérations minima du personnel d’encadrement en fonction de l’ancienneté sur la base de 151,67 heures mensuelles 

	
	B
	C
	D

	3 ans
	2 669 €
	4 055 €
	4 214 €

	6 ans
	2 684 €
	4 070 €
	4 229 €

	9 ans
	2 699 €
	4 085 €
	4 244 €

	12 ans
	2 714 €
	4 100 €
	4 259€

	15 ans
	2 729 €
	4 115 €
	4 274 €

	18 ans
	2 744 €
	4 130 €
	4 289 €



IV. Primes d’ancienneté (inchangées)

Primes d'ancienneté pour les employés et les agents de maîtrise des catégories A1 et A2

	EMPLOYES Catégories 1 à 8
Sur la base de 151,67 heures mensuelles 

	Ancienneté
Catégories
	3 ans
	6 ans
	9 ans
	12 ans
	15 ans
	
18 ans

	1 et 2
	34 €
	49 €
	64 €
	79 €
	94 €
	109 €

	3 et 4
	35 €
	50 €
	65 €
	80 €
	95 €
	110 €

	5 et 6
	36 €
	51 € 
	66 €
	81 €
	96 €
	111 €

	7 et 8
	37 €
	52 €
	67 €
	82 €
	97 €
	112 €



	AGENTS DE MAITRISE Catégories A1 et A2
Sur la base de 151,67 heures mensuelles

	Ancienneté
Catégorie
	3 ans
	6 ans
	9 ans
	12 ans
	15 ans
	18 ans

	A 1 et A 2
	40 €
	55 €
	70 €
	85 €
	100 €
	115 €






     

 

       

A venant n°  30   du   18 septembre 2026   Convention  Col lective  N ationale  du   commerce de détail de l’habillement   et des articles textiles  (IDCC 1483)   PA S   ENCORE   APPLICABLE     I.   Rémunérations minima d e la catégorie «   employés   »   sur la base de 151,67 heures mensuelles      

E MPLOYES  

Catégorie 1  1   8 68  €  

Catégorie 2  1   8 73   €  

Catégorie  3  1   8 83   €  

Catégorie 4  1   8 97   €  

Catégorie 5  1   918   €  

Catégorie 6  1   9 55   €  

Catégorie 7  2 014   €  

Catégorie 8  2   0 83   €  

  II.   Rémunérations minima du personnel d’encadrement sur la base de 151,67 heures mensuelles      

A GENTS DE MAITRISE  

Catégorie A1  2   1 98   €  

Catégorie A2  2   302   €  

Catégorie B  2   619   €  

 

CADRES  

Catégorie C  4 005   €  

Catégorie D  4   164  €  

  III.   Rémunérations minima du personnel d’encadrement en fonction de l’ancienneté  sur la base de  151,67 heures mensuelles     

 B  C  D  

3 ans  2   6 69   €  4 055   €  4   214   €  

6 ans  2   6 84   €  4 070   €  4   229   €  

9 ans  2 6 99   €  4 0 85   €  4   244   €  

12 ans  2   714   €  4  100   €  4   259 €  

15 ans  2   729   €  4  115   €  4   2 74   €  

18 ans  2   7 44   €  4   130 €  4   289 €  

  IV.   Primes d’ancienneté  (inchangées)     Primes d'ancienneté pour les employés et les agents de maîtrise des catégories A1 et A2    

EMPLOYES Catégories 1 à 8   Sur la base de 151,67 heures mensuelles   

Ancienneté   Catégories  3 ans  6 ans  9 ans  12 ans  15 ans    18   ans  

1 et 2  34 €  49 €  64 €  79 €  94 €  109 €  

3 et 4  35 €  50 €  65 €  80 €  95 €  110 €  

5 et 6  36 €  51 €   66 €  81 €  96 €  111 €  

